Oggetto: comunicazione informativa relativa all’implementazione del sistema di gestione delle
segnalazioni ai sensi del D. Lgs. 24/2023

Reggiana Riduttori S.r.l. (la “Societa”) supporta e incoraggia chiunque intenda segnalare una
violazione, o presunta violazione dei principi e delle regole contenute nel Codice Etico, nel Modello
di Organizzazione e Gestione ex D. Lgs. 231/2001, nelle policy e procedure di Gruppo e, in
generale, violazioni (o presunte violazioni) di leggi e/o regolamenti.

In particolare, la Societd ha da sempre riconosciuto I’istituto del “Whistleblowing” quale
fondamentale misura di prevenzione di illeciti o condotte non etiche, promuovendo 1’emersione di
tali situazioni tramite il coinvolgimento di tutti i dipendenti, attraverso una partecipazione attiva e
responsabile.

In assoluta continuita con gli obiettivi sopra indicati, il Consiglio di Amministrazione di Reggiana
Riduttori S.r.l., nella seduta del 11/10/2023, ha aggiornato la Procedura di Gestione delle
Segnalazioni (Whistleblowing) recependo le novita normative introdotte dal D. Lgs. 24/2023 e
intervenendo sull’attuale Sistema di Gestione delle Segnalazioni adeguandolo con le misure
introdotte dal Decreto stesso.

Incaricati alla Gestione delle Segnalazioni

Reggiana Riduttori S.r.l. ha individuato nella Funzione Internal Audit, Risk & Compliance del
Gruppo Interpump, i soggetti responsabili della ricezione e della gestione delle segnalazioni
attraverso i canali istituiti.

Modalita di trasmissione delle segnalazioni

Reggiana Riduttori S.r.1., in concerto con Interpump Group S.p.A., ha attivato un canale informatico
per la gestione delle segnalazioni, accessibile al seguente indirizzo
https://interpumpgroup.integrityline.com/, che preserva il principio di riservatezza del segnalante,
consentendo di effettuare, a sua discrezione, anche segnalazioni anonime. La Societa garantisce, in
ogni fase della segnalazione, la protezione contro ogni forma di ritorsione, incluse minacce e
tentativi di discriminazione, per aver effettuato la segnalazione in buona fede.

Pur rimanendo il sopraindicato canale la scelta preferenziale, sara in alternativa possibile effettuare
una segnalazione anche tramite le seguenti modalita:

e casella di posta ordinaria, inviando la Segnalazione al seguente indirizzo: Interpump Group
S.p.A., c.a. Incaricati alla Gestione delle Segnalazioni, Via E. Fermi, 25 - 42049 S. Ilario
d'Enza (RE) - Italy

e richiesta di incontro con gli Incaricati alla gestione delle Segnalazioni o chiamando al
seguente numero di telefono +39 0522 904 311 (Lun-Ven | 9-17).

Si comunica, inoltre, che sono stati apportati gli aggiornamenti al Codice Etico, al Modello di
Organizzazione e di Gestione ex D.Lgs. 231/2001 e alla “Procedura di Gestione delle

.3

Segnalazioni”, che troverete pubblicati sulla intranet aziendale.

La Funzione Internal Audit, Risk & Compliance del Gruppo Interpump resta a disposizione per
ogni chiarimento in merito.

San Polo d’Enza, 14/11/2023



